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国投集团主题教育领导小组办公室          2023 年 8 月 16 日 

 

国投矿业：以主题教育助推改革发展 
奋力谱写集团战略优化“矿业篇章” 

 

国投矿业投资有限公司（简称国投矿业）党委统筹主题教育开

展与集团战略优化落地，坚决抗稳助力保障国家粮食安全的政治

责任，充分发挥“两平台一支撑”的功能作用，推动“改革发展党

员先行”工程走深走实，努力做到主题教育与改革发展同频共振、

互容互促、有机结合，以主题教育成果推动改革发展落地见效。 

一、以学铸魂，不断提高央企姓党为民的政治觉悟 

国投矿业党委深学细悟党的创新理论，着力强信仰、强信念、

强信心，努力做听党话跟党走的表率。一是强信仰，打牢思想根基。

逐字逐句研读主题教育指定书目，深刻认识习近平新时代中国特
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色社会主义思想是统领公司全部工作的行动指南和根本遵循。领

导班子带领全体党员专程前往上海嘉兴，沿着总书记的足迹，追寻

建党初心，感受真经深邃，体会真理味道为什么特别甜。二是强信

念，牢记国之大者。反复研读习近平总书记关于国有企业改革发展

和党的建设的重要论述，深刻认识中央企业是守护国家经济安全

的“钢铁长城”。立足新使命，把准央企唯一一家以钾肥为主业的

特殊定位，发挥钾肥项目专题管理优势，做到“粮食中的粮食”保

供稳供，让中国人饭碗里主要装中国粮。三是强信心，开启二次转

型。专题研讨习近平总书记关于国家粮食安全的重要论述，深刻认

识做强做大钾肥产业链就是夯实国家粮食安全的重要根基。围绕

怎么扩大规模、如何打造一流企业走好二次转型之路，增强核心竞

争力和核心功能，持续抓实钾肥资源开发并购和项目退出，推动公

司生产经营规模实现二次增长，做好落实集团战略优化的排头兵。 

二、以学增智，不断提高保障粮食安全的看家本领 

国投矿业党委活学活用当代马克思主义蕴含的世界观、方法

论，以习近平总书记关于科技创新、人才培养、安全生产等方面重

要论述引领公司改革发展。一是坚持守正创新，提升管理效能。聚

焦打造钾肥全产业链的发展主线，着眼境外优质钾盐资源获取，提

高上游钾盐资源控制力，抓紧布局高附加值特肥产品，延伸产业链

下游，组织“钾言肥语”系列培训，推动钾肥行业领域管理大学习、

大普及，成立生产技术部，专职抓好钾肥生产企业技术管理。二是

坚持目标导向，打造钾肥人才。打造一流企业，关键在人。突出做

好钾肥专业化管理人才队伍建设，柔性引入国际化、钾肥化工等领



 

 
— 3 — 

域高端人才，持续推进板块人才双向交流。选派业务骨干赴国内头

部钾肥企业学习经营管理、生产技术经验。建设优秀年轻干部库、

国际化人才库、科技人才库，努力打造高素质、专业化、复合型员

工队伍。三是坚持系统观念，推动科技创新。把科技创新摆在“头

号工程”的重要位置，全力突破关键核心技术“卡脖子”问题，聚

焦在盐湖资源综合利用、尾盐资源回收利用、盐田堤坝钻孔注浆防

渗等关键方面取得突破。加快高附加值钾肥产品工艺开发、老卤内

溴、镁等有益元素提取等项目的技术研发与产业化落地，培育新的

利润增长级。 

三、以学正风，不断提高从严管企治企的科学水平 

国投矿业党委一体推进理论学习、调查研究、推动发展、检视

整改，对照改革发展目标任务，俯下身子谋划“施工图”，当好“施

工队长”。一是聚焦主业抓调研。着眼打造钾肥全产业链、专业化

人才队伍建设和科技创新等课题开展调查研究。深入国投罗钾、国

投金城冶金一线车间，采用集中座谈、个别访谈、问卷调查等方式，

掌握一手资料，围绕 3 个主题，提炼 10 方面问题，研究 20 条举

措，形成助推公司转型发展一系列调研成果。二是围绕中心抓整

改。紧盯公司发展遇到深层次问题、巡视“回头看”反馈问题，围

绕差异化、动态化管理控股投资企业、专业化管理人才队伍建设、

提升企业科技创新水平等方面下真功夫、出实招、求实效。三是提

升作风抓廉洁。把廉洁活动月纳入主题教育工作部署，专题学习习

近平总书记关于从严治党的重要论述，开展关键岗位约谈、廉洁过

节提示，梳理汇编中央和集团有关党风廉政建设、作风建设制度规
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定，循环播放廉洁从业警示教育视频，征集廉洁作品，营造讲作风、

重廉洁的良好氛围。 

四、以学促干，不断提高落实集团部署的工作能力 

国投矿业党委深入总结主题教育获得的新鲜经验和真切体会，

把学思用贯通、知信行统一融入抓好各项工作落实的全过程。一是

以钉钉子精神抓落实。坚持实字当头，久久为功，面对改革发展遇

到的痛点难点瘀点，统筹推进对标世界一流、科技创新等重点工

作，发扬担当作为的精神头，以一辈子只干一件事的执着，推动问

题一件一件解决。二是创新方式方法抓落实。强化组织领导，大兴

调查研究，完善督察评估机制，在发现问题、解决问题上下功夫，

形成一级抓一级、层层抓落实的良好局面，做到想为敢为、勤为善

为，努力做党中央决策部署、集团党组工作安排的执行者、行动派、

实干家。三是聚焦实际问题抓落实，不断增强问题意识，善于从纷

繁复杂问题重把握事物的规律性、趋势性、必然性，把问题整改贯

穿改革发展工作始终，把自己摆进去、把职责摆进去、把工作摆进

去，让干部职工切实感受解决问题的实际成效。 

 

报：中央主题教育领导小组办公室、主题教育中央第五十二指导组 

送：国投集团主题教育领导小组成员、领导小组办公室成员 

总部各部门、各子公司党组织书记 

部分控股投资企业党组织书记 


